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2020 年度 JIPA 定例研修会のオンデマンド化について 

 

前略、平素は当協会の活動にご協力いただき、ありがとうございます。 

 

さて、今年度は新型コロナウイルス感染の影響を受け、例年 6 月開講の定例研修会を延期・中止し、延

期した研修会については「3 密（密閉、密集、密接）対策」を行い、8 月より研修会をスタートさせております。 

しかしながら、感染予防対策として出張外出規制が続いており、研修会場に足をお運びいただけない会員

企業の皆様からは、オンライン研修などの実施を強く希望される声が多く寄せられております。 

当協会としましては、第１弾として「PC ライブ研修」をスタートさせていただいておりますが、まだまだ会員企

業の皆様のご要望に対応できていない状況です。 

そこで、期中ではございますが人材育成委員会に「コロナ対応研修会 WG」を発足させ、下期からの研修

会をより充実させるべく議論してきました結果、ようやく第２弾として「オンデマンド研修」をご案内できる準備が

整いました。 

定例研修会の「オンデマンド研修」につきましては、各コースの講師の皆様に多大なご協力をいただき、録画

など現在準備を行っている最中ですが、１２月中旬を目途に「オンデマンド研修」をスタートさせていただきます。 

順次「オンデマンド研修」の対象コースをご案内させていただく予定ですが、まずは下記 16 コースについて、

開催が決定しましたのでご案内させていただきます。なお、募集開始時期・研修会開催日につきましては改め

て 10 月末頃にはご連絡させていただきます。 

今年度の「オンデマンド研修」対象コースは現在調整中のコースも含めると合計で 30 コース以上をご案内

する予定ですので、是非、ご応募いただけましたら幸いです。 

 

何卒よろしくお願い申し上げます。 

草々 

記 

 

１.「オンデマンド研修」対象コース（決定済み 16 コース） 

No コース番号 コース名 

1 B05-O1※ 知財法務基礎 

2 B09-O1 特許情報と特許調査基礎 

3 C9E-O1※ 知財情報システムの活用 

4 C18-O1 知財担当者のための国内中間処理実務 

5 C22-O1 ケースで学ぶ 営業担当者のための知的財産講座 

6 D03-O1★ 商標・不競法審判決例と企業における対応 



7 G5E-O1 中堅技術者のための知的財産 Basic 講座(電気・機械） 

8 G5C-O1 中堅技術者のための知的財産 Basic 講座（化学） 

9 G5A-O1※ 中堅技術者のための知的財産 Advance 講座 

10 G5R-O1※ 中堅技術者のための特許情報 

11 G9M-O1※ 技術部門マネージャのための知的財産講座 

12 WE2-O1※ 欧州における知的財産の活用と実務 

13 WC2-O1★ 中国における知的財産の活用と実務 

14 WR2-O1★ 国際契約実務 

15 WU2-O1※ 米国特許訴訟 

16 S01-O1★ 知財活動におけるマネジメント講座 

２.受講料 

各コースのサテライト研修受講料と同額（通常研修受講料より△2,000 円） ※今年度に限り 

 

３.オンデマンド研修開催日程  

現在調整中（12 月中旬以降で日程調整中） 

 

４.募集開始日 

10 月末頃を予定 

 

５.注意事項 

・既に上記（16 コース）の集合研修に申込済みで、オンライン研修への変更を希望される場合は、次の

通りお手続き下さい。 

① 今年度の集合研修開催前のコース（コース番号※印）につきましては、募集締め切り前（初回

開講 2 週間前）であれば、キャンセルの上、改めて応募開始（10 月末頃）後に各会員企業様

で「オンデマンド研修」のお申込みをお願いいたします。 

② 集合研修開講前のコース（コース番号★印）につきましては、募集締め切り期間を過ぎております

ので、10/2（金）午前中までに下記問い合わせ先にご連絡いただきましたらキャンセルを受付けま

す。その場合も、「オンデマンド研修」への受講申込は募集開始（10 月末頃）後、各会員企業様

でお願いいたします。 

  ・受講上の注意点 

① 研修受講（視聴）は受講者本人に限ります 

② 配信する講義のスマートフォン・デジタルカメラ・画面キャブチャーソフトなどによる撮影・録画・録音等

は一切禁止いたします 

 

問合せ先： 人材育成グループ   Tel:03-5205-3437,3438 

                      メール:toiawase@jipa.or.jp 

 

以上 

担当：人材育成グループ 久山 
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